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Kenneth Axling

(S) Ordférande
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Charlie Ahlholm

(SD) Ledamot
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(S)

Esko Tollinoja

(L)

Britt-Marie Berglind (KD)
Berny Eriksson (S)
Birgitta Loof (S)
Ingrid Andersson (@)
Ulla-Carin Lindstrom Ahlén | (V)
Sanna Stenberg (HOP)

Sara Oskarsson

(SD) | §§32-40

Ovriga nirvarande Uppdrag/Ansvar Kommentar

Susanne Holmgren Socialchef

Sara Karlsson Ekonom

Mikael Ingvarsson Namndsekreterare

Marita Elfstrom Gruppledare Hesselgrenska §34

Carina Soderstrom Samordnare Barnahus Gavleborg §35

Cissi Hedwall Verksamhetschef Kvalitet/HSL §§ 36-39

Inger Soderberg Medicinskt ansvarig sjukskoterska §§37-38
(MAS)

Stefan Carlehall Verksamhetschef AMI §40

Stefan Hallstrém Konsult §40

Christina Hansson Verksamhetsledare i vaxthuset § 40

Timo Lahti Projektsamordnare AMI §40

Justerare Utdragsbestyrkande
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@ Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(19)

Socialnédmnden
2019-03-28

Dnr

§ 32 Godkannande av dagordning

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna dagordningen.

Justerare Utdragsbestyrkande



Socialnédmnden
2019-03-28

@ Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 5 (19)

Dnr 2019/4

§ 33 Information fran nédmndens fackliga samverkansgrupp

Beslut
Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Samverkan har genomforts med foretradare for fackforeningarna. Fackféreningarna har
formedlat sin syn i verksamhetsfragor men har inte haft nagra direkta meddelanden rik-
tade till némnden.

En diskussion foljer kring ett inkommit anonymt klagomal pa arbetsmiljon inom IFO. Ziita
Eriksson (M) framfor dnskemal om mer information kring ndmndens arbetsmiljoarbete.

Beslutsunderlag
Protokoll, facklig samverkan, 2019-03-19

Justerare Utdragsbestyrkande



Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(19)

Socialnédmnden
2019-03-28

Dnr

§ 34 Information om projekt matsvinn pa Hesselgrenska

Beslut
Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende
Marita Elfstrom som ar gruppledare pa Hesselgrenska informerar om ett projekt som dra-
gits igang for att forebygga avfall. | arbetet har Gastrike atervinnare varit behjalpliga. Mat-
svinnet har inneburit ett stort resurssloseri. En handlingsplan har tagits fram. Bestandsde-
lar i denna ar bl.a.:

- Hur kommunikation och aterkoppling ges till koket avseende t.ex. vilken mat som

uppskattas;
- Vem som bestéller och rutiner for inventering i samband med bestallning; samt
- Hur samverkan kan ske med andra avdelningar.

Andra aspekter har varit hur man kan géra maten mer attraktiv t.ex. rorande utseende och
portionsstorlek sa att brukaren dter mer, och hur den i hogre utstrackning kan individan-
passas. Matmiljon ar en annan fraga, utseende pa tallrikar och liknande. De upprattade
rutinerna har borjat gélla fran forsta mars.

Mellan 5 och 6 maj kommer matningar genomfdras avseende matsvinnet. Alla dldreboen-
den kommer att delta.

Eftersom Marita kommer att ga i pension kommer Monica Forsberg kan vara fortsatt kon-
takt i fragan for aterkoppling.

Beslutsunderlag
Muntlig presentation fran Marita Elfstrom, gruppledare pa Hesselgrenska

Justerare Utdragsbestyrkande



Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(19)

Socialnédmnden
2019-03-28

Dnr

§ 35 Information fran Barnahus Gavleborg

Beslut
Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende
Carina Soderstrom som ar samordnare pa Barnahus Gavleborg och representerar kommu-
nerna i lanet kommer for att informera om Barnahus och det jobb som bedrivs.

Barnahus Gavleborg ar en samverkansfunktion mellan lanets tio kommuner och polisen,
m.fl. Arbetet bérjade bedrivas i projektform och har varit permanentat sedan 2012. Tanken
med Barnahus ar att det ska finnas fyra hornstenar kring barn som blivit utsatta for brott.
Hornstenarna ar fysisk halsa, psykisk halsa, brott, och skydd/utredning och samordning
sker mellan myndigheter engagerade i dessa omraden. Barnahus tar emot drenden rérande
barn som blivit utsatta for valdsbrott i nara relation eller sexualbrott oavsett relation.

Barnahus utovar ingen myndighet. Arbetet bestar i samradan, information, konsultation,
utbildning och samordning.

Hofors kommun representeras i styrgruppen av Sandvikens representant, tillsammans med
Ockelbo.

Hofors kommun sarskiljer sig negativt i fraga om vald inom familjen. Fragan om det beror
pa vald mellan foraldrar eller vald mot barn framgar inte av denna statistik. Vid en jamfo-
relse gor socialtjansten i Hofors farre anmalningar an andra kommuner, inom forskolan
anmals det mer dan andra kommuner.

Barnahus vill sarskilt informera om att man tillhandahaller st6d till socialtjanst, bl.a. kring
metoder for att skapa kontakt med foraldrar efter forhor.

Beslutsunderlag
Muntlig presentation av Carina Séderstrom, samordnare pa Barnahus Gavleborg

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(19)
Socialnédmnden
2019-03-28
Dnr

§ 36 Utbildning i ledningssystem

Beslut
Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Cissi Hedwall som ar verksamhetschef for kvalitet/HSL informerar om socialndmndens led-
ningssystem. Det finns ett krav att ha ledningssystem som foljer av Socialstyrelsens fore-
skrifter och allmanna rad.

Ledningssystemet gar ut pa att identifiera processer och behov av processer. Detta arbete
sker i flera steg. Nar ett behov uppmarksammats och det inte redan finns en rutin inrattas
en arbetsgrupp for att ta fram processen. Manga processer har skapats.

Genom arbetet har tva e-tjanster skapats, en dar forslag pa nya rutiner lamnas och en dar
forslag pa forbattrande atgarder [lamnas. Dessa tva e-tjanster inrdttades under 2018 och
blev snabbt de mest anvdnda tjansterna i kommunen. Detta blir en del i det systematiska
kvalitetsarbetet.

Aven rutiner fér intern och extern samverkan har skapats, t.ex. med Hofors Hilsocentral.
Efter inforandet har manga vinster med ett ledningssystem uppmarksammats.

Beslutsunderlag
Muntlig presentation av Cissi Hedwall, verksamhetschef for kvalitet/HSL

Justerare Utdragsbestyrkande



Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(19)

Socialnédmnden
2019-03-28

Dnr 2019/6

§ 37 Kvalitets- och patientsdkerhetsberattelse 2018

Beslut
Socialndmnden beslutar att godkdnna Kvalitets- och patientsdkerhetsberattelse 2018 med
fortsatt forbattringsarbete for 2019.

Arende

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad om ledningssystem for systematiskt kvalitetsar-
bete (SOSFS 2011:9) ska verksamheter regelbundet dokumentera de dtgérder som vidtagits for att
sdkra och utveckla verksamhetens kvalitet samt vilka resultat som uppnétts. Enligt patientsikerhets-
lagen (2010:659) ska varje vardgivare uppritta en patientsékerhetsberittelse.

For att uppna dessa krav upprittar socialndmnden arligen en sammanhéllen kvalitets- och patientsé-
kerhetsberéttelse som beskriver hur arbetet bedrivits under éret.

Kwvalitets- och patientsékerhetsberittelsen fungerar som ett bokslut for socialndmndens verksamheter
dar tillfalle ges att summera det gdngna arets kvalitetsarbete, presentera detta pa ett tillgangligt vis
och bidra till det systematiska kvalitetsarbetet. Genom att arligen summera vidtagna atgérder kan
ytterligare strategier for nastkommande ars arbete identifieras och prioriteras.

Namnden ska faststdlla 6vergripande mal for det systematiska kvalitetsarbetet samt konti-
nuerligt félja upp och utvardera malen. Forslag till kvalitets- och patientsdkerhetsberattelse
har tagits fram. Dar presenteras resultat for 2018 samt de viktigaste atgarderna som har
vidtagits under 2018 och forslag till fortsatt forbattringsarbete for 2019.

Ekonomisk kalkyl

Ej aktuellt for darendet

Beslutsunderlag

Kvalitets- och patientsdkerhetsberattelse 2018

Muntlig information, Cissi Hedwall, verksamhetschef kvalitet & HSL; samt per telefon, Inger
Soderberg, medicinskt ansvarig sjukskoterska

Expedieras

Cissi Hedwall
Inger Soderberg
Susanne Holmgren

Justerare Utdragsbestyrkande



quors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 10
(19)
Socialnédmnden

2019-03-28
Dnr 2016/15

§ 38 Aterrapport vidtagna atgérder efter Lex Maria-anmaélan

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkdnna rapporten.

Arende
Bakomliggande orsaker — brister i kommunikation och information:

- Overgripande rutin fér intern samverkan ar framtagen.

- Ny organisation kring boendesamordning. | och med detta har flera nya rutiner ta-
gits fram. Dessa rutiner hanterar tydligt vem som ansvarar for att information for-
medlas mellan yrkeskategorier. Hur halso- och sjukvardens ska fa rapport har disku-
terats och synliggjorts i verksamheten, denna rapportering hdanger ocksa ihop med
att halsocentralen ar fast vardkontakt for patienterna pa korttids.

Forbattrad rapportering:
- Maojlighet for lasrapport for sjukskoterskor har skapats pa korttidsverksamheterna.
Sjukskoterskorna som arbetar eftermiddag, natt samt helg ska vid skiftets start lasa
dokumentation. Fungerar idag.

SBAR (Situation, Bakgrund, Aktuellt tillstand, Rekommendation):
- Samtliga sjukskoterskor har fatt utbildning i SBAR. Utbildning till omvardnadsperso-
nalen pagar. Forst da alla fatt utbildning och borjar tillampa SBAR kan effekten
komma.

Medicinsk rapport fran Halsocentralen:
- Fortfarande far korttids inte rapport fran Halsocentralen. Behovet tas upp vid varje
samverkan med HC, senast 180222. Da HC ar fast vardkontakt for patienterna pa
korttids och detta har papekats till HC kan denna rapport komma till stand.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Inger Séderberg, 2019-02-27
Beslut IVO, 2016-08-31

Beslut IVO, 2018-02-06

Protokoll, socialndmnden, 2018-06-14 § 81

Muntlig information, Cissi Hedwall, verksamhetschef kvalitet & HSL; samt per telefon, Inger
Séderberg, medicinskt ansvarig sjukskoterska.

Expedieras

Akten

Verksamhetschef kvalitet & HSL
Medicinskt ansvarig sjukskoterska

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 11
(19)
Socialnédmnden

2019-03-28
Dnr

§ 39 Information om sjukskéterskesituationen

Beslut
Socialna@mnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Cissi Hedwall som ar verksamhetschef for kvalitet/HSL och Kerstin Modén, enhetschef sjuk-
skoterskerehab informerar om sjukskoterskesituationen. Laget ar pressat, da Hofors har
tva vakanser for januari och februari, fyra vakanser under mars och april samt tre vakanser
i maj. Arbetsgruppens storlek ligger runt 22 dagtid vilket gér andelen vakanser procentuellt
hog. Tillkommer semestrar, samt risk for sjukskrivningar.

Identifierade huvudorsaker har varit I6neskillnader mot framférallt landstinget i Dalarna
men dven (daliga) pendlingsméjligheter. Situationen liknar den i andra jamférbara kommu-
ner. Utbildningsbehovet okar.

Befarade konsekvenser ar att den medicinska sdakerheten dventyras, da sjukskoterskor inte
hinner med eller missar viktiga planerade uppfdljningar som t.ex. sdromlaggningar, prov-
tagningar m.m. Aven risk for felaktig Iikemedeshantering t.ex. feldelade dosetter. De mest
akuta insatserna méste prioriteras forst. P& SABO bor allt mer vardkravande brukare. Inom
hemsjukvarden finns inget “tak” for hur manga som kan skrivas in, och det blir svart att
berdkna behovet.

Atgirder som genomforts ar bl.a. for att klara verksamheten &r bl.a. inférande av nya ar-
betssatt, inrattande av en underskotersketjanst med sarskilt ansvar for att delegera vissa
arbetsuppgifter.

Fler atgarder kravs, bl.a. 6nskas inforande av minskad veckoarbetstid pa prov.

Beslutsunderlag
Muntlig presentation av Cissi Hedwall, verksamhetschef kvalitet/HSL
Kerstin Modén, enhetschef sjukskoterskerehab

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 12
(19)
Socialnédmnden

2019-03-28
Dnr

§ 40 Information Tradgardsstaden

Beslut
Socialna@mnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Stefan Carlehall som ar verksamhetschef inom AMI och gruppen som arbetar med gron
rehab inom halsotradgardar informerar om hur arbetet med att bygga och darefter driva
ett vaxthus fortskrider. 1 juni planeras invigning for allmanheten.

Véaxthuset ska bli ett vilsamt rum for invanare och besokare, och fyllas av den verksamhet
kommunen valjer. Naturbaserad rehabilitering har varit mycket framgangsrik nar den pro-
vats pa andra stallen och forhoppningen &r att den ocksa ska kunna drivas i Hofors. Stora
behov har identifierats inom manga omraden, bl.a. inom dldreomsorg och LSS, men ocksa
rorande 6kande psykisk ohdlsa bland ungdomar som ar en stor anledning till sjukskrivning-
ar. Forskning visar att gron rehab ger varaktiga effekter. Det finns ingen gron rehab i var
region. Kontakt har etablerats med Sveriges lantbruksuniversitet for utformning av platsen.
En ansdkan for att genomféra en forstudie planeras och om den blir lyckosam finns tanke
om etableringsfas.

Beslutsunderlag

Muntlig presentation av Stefan Carlehall, verksamhetschef inom AMI; konsult Stefan Hall-
strém; Timo Lahti som ar projektsamordnare AMI och Christina Hansson som ar verksam-
hetsledare i vaxthuset.

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 13
(19)
Socialnédmnden

2019-03-28
Dnr

§ 41 Information 6vertidsuppfoljning

Beslut
Socialna@mnden beslutar att tacka for informationen.

Arende
Sara Karlsson som ar socialndmndens ekonom informerar om hur arbetet fortskrider med
att fa ned kostnaderna for overtidsersattning.

Beslutsunderlag
Muntlig presentation av Sara Karlsson, socialnamndens ekonom

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 14
(19)
Socialnédmnden

2019-03-28
Dnr 2019/17

§ 42 Beslutattestanter 2019

Beslut

Socialndmnden beslutar att faststilla beslutsattestanter och ersattare for perioden 1 april — 31 decem-
ber 2019

Arende

Enligt géllande attestreglemente skall nimnden inf6r varje nytt ar upprétta en forteckning utifrdn
befattning Gver beslutattestanter och dess erséttare inom verksamheten.

Sedan namnden tog beslut om attestanter for 2019 har det skett férandringar som féran-
leds till att ett nytt beslut av beslutattestanter bor tas.

De forandringar som har skett ar foljande
- Ansvar 5132 har tillkommit
- Ansvar 5240 har tillkommit
- Ny beslutsattestant for ansvar 5220
- Entill enhetschef pa Persgarden har tillkommit och gar in som erséattare for ansvar
5140
- Ny befattning for beslutsattestanten fér ansvar 5410, 5420 samt ersattare for 5400

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2019-03-12
Beslutattestanter SN 2019

Expedieras
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 15
(19)
Socialnédmnden

2019-03-28
Dnr

§ 43 Information om politikerrollen

Beslut
Socialna@mnden beslutar att tacka for informationen.

Arende
Socialnamndens ordférande Kenneth Axling informerar om rollen som politiker.

Beslutsunderlag
Muntlig presentation av Kenneth Axling, socialndmndens ordférande.

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 16
(19)
Socialnédmnden

2019-03-28
Dnr 2018/106

§ 44 Andring av socialndmndens sammantradesdagar 2019

Beslut
Socialnamnden beslutar att faststalla foreslagna andringar av datum och tidpunkt for
sammantraden 2019.

Arende

Datum och tidpunkt for socialndmndens sammantraden 2019.

Tid Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Aug | Sep | Okt Nov | Dec

Social- | Tors | )| g | 28 | 25 | 23 | 13 |26+ | 19 | 24 | 21 |18 | BeSluts

ndmnd | 08:15 slutsun

* Socialndmndens sammantride 26 augusti dr pd mandag kl. 13:00;

hok Socialndmndens sammantride 18 december &r pd onsdag kl. 08:15 un-
derlag

Tjansteskrivelse, Mikael Ingvarsson, 2019-03-11

Expedieras

Revisorer

Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen
Barn- och utbildningsnamnden

Justerare Utdragsbestyrkande



Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 17

(19)
Socialndmnden
2019-03-28
Dnr
§ 45 Rapporter
Beslut

Socialna@mnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Ziita Eriksson (M) rapporterar fran ett projekt hon deltagit i som Lansstyrelsen anordnat for
att motverka hedersrelaterat vald och fortryck. Lansrad fran Kalmar lan var dar och infor-
merade. Omradet Gavleborg har blivit utvalt for ett pilotprojekt.

Kenneth Axling (S) informerar om att socialnamnden trots tidigare besked om motsatsen
anda kommer att forsdka anordna feriejobb for ungdomar, som gar ut arskurs ett pa gym-
nasiet.

Justerare Utdragsbestyrkande



Hofors Kommun

Dnr

Socialnédmnden
2019-03-28

2019/1002

§ 46 Rapportering av meddelanden

Beslut

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden beslutar att godkanna rapporteringen av meddelanden.

18
(19)

Arende

Rapportering av inkomna meddelanden sedan féregaende namndsammantrade 2019-02-

28:

Lopnr Arende Avsiindare Reg.datum

74/2019 Inbjudan till konferens om berus- Lénsstyrelsen 2019-02-28
ningsstudie Giévleborg

84/2019 KF 2019-02-19 § 14 Revidering av Kommun- 2019-03-01
avgifter inom socialnimnden fullmaktige

87/2019 Information om avslutat drende Arbetsmiljo- 2019-03-05

verket
Sedan kallelsen skickades ut har foljande meddelanden inkommit.
| 105/2019 | Klagomaél pé arbetsmiljon inom IFO | Anonym | 2019-03-15

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Mikael Ingvarsson, 2019-03-12

Justerare

Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 19
(19)
Socialnédmnden

2019-03-28
Dnr 2019/1001

§ 47 Rapportering av delegationsbeslut

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna rapporteringen av delegationsbeslut.

Arende

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen far en namnd uppdra at dess utskott, en ledamot eller
ersattare i namnden eller en tjansteman i kommunen att pa ndmndens vagnar fatta beslut i
ett visst arende eller en viss grupp av drenden som inte avser fragor i 6 kap. § 38 kommu-
nallagen.

Socialnamnden har 6verlatit sin beslutanderatt i enlighet med namndens delegationsord-
ning. Beslut som fattas enligt delegationsordningen ska anmalas till namnden och redovisas
i detta drende.

Sedan socialndmndens foregaende sammantrade den 2019-02-28 har foljande delegat-
ionsbeslut tagits:
Lopnr Arende |

89/2019 | Forteckning beslut dldresomsorg — feb 2019

90/2019 | Forteckning beslut enligt SoL — feb 2019

91/2019 |Forteckning beslut enligt LSS — feb 2019

97/2019 | Forteckning beslut inom IFO — feb 2019

Hos IFO | Utskottet for individdrendens protokoll 2019-03-13

Sedan kallelsen skickades ut har foljande delegationsbeslut tagits:

120/2019 | Ordforandebeslut: Tidsbegrinsad aterkallelse av delegation géllande be-

slut inom LSS och SoL avseende bistdndshandlidggare.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Mikael Ingvarsson, 2019-03-12

Justerare Utdragsbestyrkande



