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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
2023-06-21

§ 71 Godkannande av dagordning

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkanna dagordningen.

Sida
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Hofm:s Kommun .
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
2023-06-21

Dnr 2023-00004

§ 72 Information fran néamndens fackliga samverkan

Beslut
Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende
Samverkan har genomforts med foretradare for fackliga organisationer.

Beslutsunderlag
Socialndamndens samverkansprotokoll, 2023-06-13

Skickas till
Akten

Sida
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(24)

Socialndmnden
2023-06-21

§ 73 Information om Gron Rehab

Beslut

Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Gron rehab bygger pa forskning kring samspelet mellan natur och manniska
och vilka lindrande effekter det har pa hjarntrétthet och
utmattningssyndrom. Verksamheten anvander en trappstegsmodell som
borjar med en dialog kring deltagarnas nuvarande situation, med
malsattningen att skapa ett battre vdlmaende och vidare steg till studier
eller arbete. Gron rehab bygger pa vila och aktivitet som framjar
aterhamtning och ateruppbyggnad pa ett satt som ar sarskilt I1amplig vid
rehabiliterande och forebyggande insatser och ar en koordinerad
samverkan mellan IFO, Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, alkohol och
drog terapeut, arbetslivet eller liknande aktorer.

Varje omgang pagar i 12 veckor, 2 dagar i veckan med 8-10 personer per
grupp. Aven efter de 12 veckorna har man en kontinuerlig uppféljning med
deltagarna. Hittills har man haft 5 grupper med totalt 40 deltagare.

Andra verksamheter som planeras framover ar ”Steget fore”, som riktar sig
mot kommunens anstéllda och &r en insats mot kort- och langtidsfranvaron
i verksamheterna. Ytterligare en ny verksamhet, “Steget efter” vander sig
till personer som har genom gatt ett behandlingsprogram eller avslutad
fangelseplacering. Fokus ligger pa att hjdlpa deltagarna hitta balans i livet
och gora nya livsval.

Beslutsunderlag

Muntlig information fran Maria Gronlund, arbetsmarknadshandlaggare,
Christina Hansson, verksamhetsansvarig Haga Tradgardar samt tidigare
deltagare i Gron Rehab.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Hofm:s Kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden
2023-06-21

§ 74 Information om nya bemanningspoolen

Beslut

Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Kommunen har startat ett projekt for att skapa en ny gemensam
bemanningspool for att minska vikariekostnader, sakerstalla
kompetensforsorjningen samt atgarda de hoga sjuktalen. Projektet
finansieras av statsbidrag fran kammarkollegiet. Kommunens olika
verksamheter har lange haft en hog andel timvikarier, ofta pa grund av
oplanerad franvaro med kort varsel bland ordinarie personal. Detta leder
aven till en ojamn arbetsbelastning samt kvalitét i verksamheten. Inom
projektet ska man ta fram bemanningskrav efter kundens behov, 6ka
antalet tillsvidareanstéllda och inféra mer foranderliga scheman som féljer
verksamheternas behov. | projektet ingar dven utbildning fér medarbetare
och chefer samt framtagandet av en bemanningshandbok for hela
kommunen.

Beslutsunderlag

Muntlig information fran Victoria Lindstrom, verksamhetsutvecklare

Sida
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(24)

Socialndmnden
2023-06-21

§ 75 Information om integrationsprojektet
Samverkan Gavleborg

Beslut

Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Samverkan Gavleborg ar ett integrationsprojekt lett av lansstyrelsen och
finansierat av AMIF. Projektet tar vid dar det tidigare projektet Integration
Gavleborg slutade och fokuserar pa att minska vantetiderna for
tredjelandsmedborgare i deras kontakt med myndigheter, skola,/forskola,
banker, naringsliv etc. Merparten av lanets kommuner ingdr i projektet
liksom SISU Gavleborg och Hogskolan i Gavle. Projektet ska dven hjalpa
malgruppen att skapa sociala natverk for individen samt mojlighet att trana
spraket utdéver exempelvis SFI. | Hofors ar forsta steget att kartlagga den
egna kommunen och identifiera omraden dar samverkan mellan olika
verksamheter kan utvecklas. En sddan insats ar att se dver
forutsattningarna for att kombinera SFI med praktik/arbete och
yrkessvenska.

Beslutsunderlag

Muntlig information fran Victoria Lindstrom, verksamhetsutvecklare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Hofm:s Kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden
2023-06-21

Dnr 2023-00022

§ 76 Yttrande 6ver motion om efterlevandelots

Beslut

Socialnamnden beslutar att anta yttrandet som sitt eget och 6verlamna det
till kommunstyrelsen.

Arende

Annika Sjogren (KD) och Sanna Stenberg (HOP) har inkommit med en
motion om efterlevandelots dar man foreslar att socialnamnden far i
uppdrag att utreda mojligheten till att inféra efterlevandelotsar likhet med
region Gotland. Kommunstyrelsen bereder drendet och har begart
Socialnamndens yttrande 6ver motionen.

Yttrande

Gotland ar en kommun med utdkat ansvar for sddant som normalt tillhér en
region. Dar av ar det svart att jamfora kommuner med Gotland generellt
eftersom ekonomi och ansvarsomraden ar bade som kommun och region.
Gotlands efterlevandelots ar organisatoriskt placerad under
socialforvaltningens halsoframjande arbete. Efterlevandelotsen finns dven
under Gotlands 6vergripande anhorigstod. Gotland erbjuder
efterlevandelots till vuxna men inte till barn. Gotland guidar vidare till
verksamheter, funktioner och insatser for vuxna och barn men
efterlevandelotsen har inte behandlande samtal.

Det finns inget lagkrav pa hjalp till efterlevande och kommunen kan hanvisa
efterlevande till andra aktorer. | Hofors ar exempelvis riksforbundet for
suicidprevention och efterlevandestod (SPES) aktiva och erbjuder bade
individuell stéttning samt gruppverksamhet. Losningen med
efterlevandelotsar likt den i region Gotland skulle dock inte passa i en liten
kommun som Hofors, framst av ekonomiska skal.

Kommunen arbetar daremot aktivt med suicidprevention. Just nu finns tre
utbildare inom suicidprevention i Hofors kommun. Det planeras just nu for
intern utbildning inom suicidprevention. Utbildningen kommer att hallas vid
fyra tillfallen under aret, med 20 deltagare per tillfalle. Yrkesgrupper som
moter barn och unga 13-20 ar, sasom medarbetare inom skola och
socialtjanst kommer prioriteras i forsta skedet.

Sida

9(24)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Hofors Kommun ) Sida
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Socialndmnden
2023-06-21

Stod till efterlevande &r en del i det suicidpreventiva arbetet. Hur ett sadant
stod, och vem som organisatoriskt skulle vara bast lampad att tillhandahalla
stodet behdver undersdkas narmare. Det ar ocksa ett ansvar som delas av
kommunen och regionen. Socialnamnden staller sig darfor positiva till
forslaget att utreda mojligheterna att infora efterlevandelotsar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Pernilla Neuman, bitrddande socialchef, 2023-05-10
Motion om efterlevandelots 2023-03-28

Skickas till

Kommunstyrelsen
Akten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Hofm:s Kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden
2023-06-21

Dnr 2023-00030

§ 77 Troskelvaxling inom hembesok pa
primarvardsniva

Beslut

Socialnamnden beslutar att anta yttrandet som sitt eget och éverlamna det
till kommunfullmaktige.

Arende

Hemsjukvarden skattevaxlades 2013 mellan davarande Landstinget
Gavleborg och lanets tio kommuner. Under den processen var det vissa
fragor, ansvarsomraden som inte blev klara och darav kvarstannade de i
Landstingets drift. Detta har visat sig skapa konflikter kring den enskilde
individen som inte blir bra for nagon part. Darav beslutade det politiska
Natverk Valfard att gora en sarskild utredning for att ta stallning till om det
eventuellt ska goras en ny skattevaxling fran region till kommunerna som
innehaller kvarvarande delar i hemsjukvarden.

En partsgemensam arbetsgrupp med representanter fran Lansledning
gjorde ett inledande arbete som presenterades for Natverk Valfard. Man
beslutade att ga vidare med en férdjupad undersdkning och fér uppdraget
anlitades Sirona. Den rapporten presenterades for Natverk Valfard vid mote
2021-09-02 och for Lansledning 2021-09-10.

Efter redovisningar beslutades att fordjupa utredningen ytterligare med
analys av hjalpmedel och vilken ekonomisk paverkan en vaxling av ansvar
skulle innebara. Tillaggsanalysen blev klar 2022-03-11. Den redovisades for
Natverk Valfard vid mote 2022-05-12. Darefter sandes rapporten ut till
samtliga ledamoter i Lansledning.

Hélso- och sjukvardsnamnden i regionen 6nskar nu fran lanets kommuner
ett stallningstagande till att genomféra skattevaxling for hembesok pa
primarvardsniva, samt vid ett positivt stallningstagande:

- Besked om datum for overforing av ansvar for hembesok i primarvard till
den kommunala hélso- och sjukvarden, samt en samverkan med regionen i
planeringen och genomférandet av denna. | dag ansvarar regionen for
hembesdk nar insatsen inte beddms vara varaktig mer an 14 dagar.

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Hofm:s Kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden
2023-06-21

- Besked om datum for 6vertagande av ansvar for rehabilitering for
personer med LSS-beslut dar kommunen har halso- och sjukvardsansvar,
samt en samverkan med regionen och genomférandet av denna.

Socialndamnden i Hofors bedémer att drendet ar av en sadan principiell
beskaffenhet att det slutgiltiga stallningstagandet bor tas av
Kommunfullmaktige. Nedan féljer namndens yttrande éver remissforslaget.
Yttrande

Under de senaste aren har framsteg gjorts inom ramen for Nara Vard vad
gdller gemensam riktning och fokus mellan [anets kommuner och Region
Gavleborg, och det arbetet behdver fortsatta. Socialnamnden ser dock inte
att férdelarna med att genomféra skattevaxling enligt regionens forslag
overvager nackdelarna.

Det finns utmaningar vad galler ekonomiska och personella resurser
framover kopplat till den kommunala halso-och sjukvarden samt
aldreomsorgen/LSS. Enligt forslaget om troskelvaxling inom priméarvarden
for hembesok samt hjdlpmedel skulle 0,2 %, totalt ca 64 mnkr vaxlas 6ver
fran regionen till lanets alla kommuner. Hur dessa skattemedel skulle
fordelas exakt 6ver kommunerna é&r inte klarlagt i dagsldaget. Kommunerna
sammanvagda bedémning ar dock att de dvervixlade skattemedlen inte
skulle tacka de berdaknade kostnaderna.

Det ar ocksa tveksamt huruvida troskelvaxlingen kommer att l16sa de
organisatoriska mellanrum som identifieras i utredningen. De
organisatoriska mellanrummen kommer sannolikt istallet att uppsta i andra
delar mellan verksamheterna.

En troskelvaxling skulle medfora en stor organisatorisk forandring och
kommer ta tid och kraft pa flera omraden. Socialndmnden i Hofors kommun
anser generellt sett att en troskelvaxling inom de foreslagna
verksamhetsomradena skulle vara maojlig, men inte utifran de ekonomiska
forutsattningarna enligt regionens forslag. En alternativ vag framat kan vara
att dela upp troskelvaxlingen i flera steg.

Sammantaget staller sig socialndamnden negativ till en tréskelvaxling enligt
regionens liggande forslag.

Beslutsunderlag

Muntlig information fran Cissi Hedwall, socialchef
Tjansteskrivelse Cissi Hedwall, socialchef, 2023-06-13
Hélso- och sjukvardsnamnden i Region Gavleborg, 2023-01-31, § 15

Sida
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Socialndmnden
2023-06-21

Hofm:s Kommun

Remiss Troskelvaxling, 2023-04-17

Slutrapport - Fordjupad utredning av konsekvenserna vid en eventuell
troskelvaxling av hemsjukvarden i Gavleborg, 2021-08-20

Slutrapport - Tillaggsanalys av hjalpmedel, 2022-03-11

Skickas till

Kommunfullmaktige
Akten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Hofm:s Kommun

Dnr 2023-00036

§ 78 Kvalitetssakring av socialtjanstens arbete med
barn och unga

Beslut
Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Namnden informeras om socialtjanstens arbete med barn och unga.
Statistik dver placeringar:

e | dagsldget har man en extern placering.

e 10 placeringar i 6ppenvard for ungdomar i samarbete med Abila.

Efterlevnad av lagkrav:
e | snitt har man 4 manaders utredningstid, men ndgra utredningar
har gatt over tiden.

Kvalitetsarbete:
e BBIC, obligatoriska fragor i utredningsmallen for att sakerstalla att
barnet kommer till tals
e Uppfoljning av vardplaner gors I6pande och slumpmassiga kontroller
av utredningar ska ske men har inte gjorts under varen pa grund av
hog arbetsbelastning och bristande bemanning.
e Alla handlaggare jobbar heltid och alla ar utbildade socionomer.

Beslutsunderlag
Muntlig information fran Heidi Bolstad, bitradande socialchef

Skickas till
Akten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
2023-06-21

Dnr 2023-00037

§ 79 Initiativarende - Granskning av den
psykosociala arbetsmiljén inom IFO

Beslut
Socialndmnden beslutar att avsla initiativarendet.

Arende

Sanna Stenberg (HOP) har inkommit med ett initiatividrende dar hon
foreslar att socialndamnden tillsdtter en extern och oberoende granskning av
den psykosociala arbetsmiljon inom IFO. Detta efter att hon
uppmarksammats pa brister i flera hdanseenden.

Beslutsunderlag
Initiativarende, Sanna Stenberg, 2023-06-12

Beslutsforslag under motet

Tomas Frojd (S) och Barbro Johansson (S) foreslar socialnamnden besluta
att avsla initiativarendet.

Sanna Stenberg (HOP) foreslar socialndmnden besluta att bifalla
initiativarendet.

Beslutsgang

Ordférande konstaterar att det finns tva forslag till beslut, ett férslag om
avslag fran Tomas Frojd (S) m.fl. samt ett forslag om bifall fran Sanna
Stenberg (HOP). Ordféranden staller forslagen mot varandra och finner att
socialndmnden beslutat i enlighet med Tomas Frojds (S) m.fl. forslag.

Votering begérs och verkstalls genom handupprackning.

Omrostningsresultat

Omrostningsresultatet faller ut med 5 roster pa Tomas Frojds (S) m.fl.
forslag om avslag och 4 roster pa Sanna Stenbergs (HOP) forslag om bifall

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
2023-06-21

Reservation/protokollsanteckning

Sanna Stenberg (HOP), Anna Magnusson (M), Ziita Eriksson (M), och Sten
Pettersson (SD) reserverar sig mot beslutet.

Skickas till
Akten

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2023-06-21

Dnr 2023-00038

§ 80 Initiativarende - Lépande redovisning av
kvalitetsuppféljning inom IFO

Beslut

Socialndmnden beslutar att 6verlamna drendet till bitrddande socialchef
Heidi Bolstad for beredning.

Arende

Sanna Stenberg har inkommit med ett initiativirende dar hon foreslar att
rutinen for redovisningen av socialtjanstens arbete med barn och unga
revideras pa en rad punkter

Beslutsunderlag
Initiativarende, Sanna stenberg, 2023-06-12

Beslutsforslag under motet

Tomas Frojd (S) foreslar socialndmnden besluta att verlamna drendet till
bitradande socialchef Heidi Bolstad for beredning.

Skickas till

Heidi Bolstad, bitradande socialchef
Akten

Sida
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden
2023-06-21

§ 82 Ekonomisk rapport

Beslut

Socialndmnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Socialndamnden informeras om prognosen for socialndmndens
verksamheter fér 2023:

Prognos i mnkr.

Overgripande Socialnimnd, -3,1
Aldreomsorg, -2,6

LSS/Psykiatri, -2,0

Individ- och familjeomsorg, -6,5
Arbetsmarknad och integration, 0
Kvalitet, hdlso- och sjukvard, O
Lonedkning kommunal, -2,9
Totalt, -17,1

Beslutsunderlag

Muntlig information fran Sara Karlsson, ekonom

Sida
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Socialndmnden
2023-06-21

§ 83 Rapporter

Beslut

Socialndmnden beslutar att avsluta drendet.

Arende
Inga rapporter.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 23(24)
Socialndmnden
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Hofm:s Kommun

Dnr 2023-00002

§ 84 Rapportering av delegationsbeslut

Beslut

Socialnamnden beslutar att godkanna rapporteringen av delegationsbeslut.

Arende

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen far en namnd uppdra at dess utskott, en
ledamot eller ersattare i ndmnden eller en tjansteman i kommunen att pa
namndens vagnar fatta beslut i ett visst drende eller en viss grupp av
arenden som inte avser fragor i 6 kap. § 38 kommunallagen.

Socialnamnden har 6verlatit sin beslutanderatt i enlighet med namndens
delegationsordning. Foljande beslut ska anmalas vid dagens sammantrade:
e Doknr. 5957, Delegationsbeslut inom dldreomsorgen maj-juni 2023,
2023-06-15
e Doknr. 5956, Delegationsbeslut inom funktionsnedsattning enligt
SOL maj-juni 2023, 2023-06-15
e Doknr. 5955, Delegationsbeslut inom Individ och familjeomsorgen
maj-juni 2023, 2023-06-15
e Doknr. 5961, Beslut att utse dataskyddsombud, Cissi Hedwall, 2023-
06-16
e Doknr. 5969, Forordnande av vikarie for socialchef 2023-06-29 —
2023-06-30, Cissi Hedwall, 2023-06-20
e Protokoll fran utskottet for individarenden, 2023-06-02
e Protokoll fran utskottet for individarenden, 2023-06-14

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Jesper Oberg, nimndsekreterare, 2023-06-15

Skickas till
Akten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
2023-06-21

Dnr 2023-00001

§ 85 Rapportering av meddelanden

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna rapporteringen av meddelanden.

Arende

Rapportering avinkomna meddelanden sedan sammantradet 2023-05-25:
e Dok.nr. 5913, KS 2023-05-09 § 65 Handlingsplan for arbetet med
nationella minoriteters rattigheter 2023-2026
e Dok.nr. 5960, KS 2023-06-13 § 75 Uppfoljning per april 2023, Hofors
kommun

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Jesper Oberg, nimndsekreterare, 2023-06-15

Skickas till
Akten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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